Publicado en Madrid el 31/05/2023 NotasdePrensa

L as empresas selanzan a la busgueda y for macion
del Director de Sostenibilidad, segun SproutWorld

La figura del director de sostenibilidad debe reunir muchos conocimientos: leyes,
normativas, certificacion, innovacion, medioambiente y tecnologia entre todas

En un contexto econdmico global en el que los consumidores cada dia estdn mas concienciados con el
medioambiente, se consolida con fuerza la figura del Director de Sostenibilidad. Un cargo de
responsabilidad capaz de adaptar el desarrollo de negocio a las medidas y normativas de
sostenibilidad.

Desde SproutWorld (www.sproutworld.com), la empresa inventora de los lapices y maquillajes
plantables, su CEO y fundador Michael Stausholm, lleva afios asesorando y ayudando a empresas de
todo el mundo a dar ese paso hacia un modelo sostenible y ecoldgico.

No sélo los consumidores o cliente final se decantan por las empresas mas ecolégicas, también los
inversores, o el nuevo talento buscan empresas concienciadas con el medioambiente.

Segun explica Michael Stausholm, "cada dia mas empresas ponen sus esfuerzos en la formacion de
los empleados sobre temas de medioambiente. Mas alla de esta medida, las compafiias se han
lanzado a la busqueda del experto en sostenibilidad. Un perfil profesional que no sélo conozca las
necesidades ecoldgicas de la compafia sino que sea conocedor de las diferentes normativas, con
capacidad de adaptar el negocio a los requisitos ecoldgicos y sostenibles actuales y como poder
aplicarlas en la empresa para desarrollar el negocio".

Las medidas ecoldgicas ya no son una cuestion de moda o tendencia. Datos obtenidos desde
SproutWorld revelan que 3 de cada 4 consumidores se decantan por las empresas sostenibles, incluso
estarian dispuestos a pagar mas por un producto o servicio sabiendo que es respetuoso con el
medioambiente.

Segun explica el fundador de SproutWorld, "hoy la sostenibilidad se eleva hasta la maxima prioridad
para las empresas espafiolas. Ya no es una tendencia o una moda; se ha convertido en un tema
central en cada parte de las compafias. No s6lo en cdmo se recicla el material de oficina, sino en el
consumo cotidiano dentro de la empresa, la propia gestion, las relaciones con otras compafiias, los
suministros y cada paso que se da para seguir creciendo”.

En Espafia no existe una formacion especifica para el Director de Sostenibilidad. Se trata de un perfil
profesional que debe estar capacitado en diferentes &reas: leyes, innovacion, tecnologia,
medioambiente... Por este motivo se trata de un perfil muy codiciado por las empresas que ya trabajan
en la formacién de sus empleados enfocada a estos angulos.


https://www.notasdeprensa.es

Y es que son muchas las tareas que se deben desempefiar entorno a la sostenibilidad dentro de los
negocios: control ecolégico de proveedores, verificacion de que se cumplen las medidas
medioambientales, innovacion ecoldgica, gestion de cada red, concienciacién, materiales de trabajo,
logistica, consumo... etc.

Igual que ocurrié con otros cargos como el Director de tecnologia o de marketing, hoy la figura del
Director de Sostenibilidad se ha convertido en una necesidad para la compaiiia.

"Las palabras son sélo palabras, pero las certificaciones son una prueba. El afio pasado, el término
greenwashing se generalizé y muchos medios comenzaron a indagar en las afirmaciones ecolégicas
tanto de empresas como de organizaciones. Por ejemplo, si dice que su producto es mas amigable con
el clima que otros, debe documentar lo que quiere decir”, explica Michael Staulshom.

La figura del CSO se ha convertido en una prioridad entre las busquedas de las principales compafias
espafiolas que ven necesario contar con un profesional especializado en todas las tareas que rodean
las medidas sostenibles y respetuosas con el medioambiente. Tanto para implementarlas, controlarlas
como buscar innovaciones ecoldgicas adaptables a todos los procesos de negocio. Se trata de un
cargo de responsabilidad que cada vez es mas frecuente dentro del organigrama empresarial.

Datos de contacto:
SproutWorld
605065567

Nota de prensa publicada en: Madrid

Categorias: Finanzas Recursos humanos Sostenibilidad

NotasdePrensa

https://www.notasdeprensa.es


https://www.notasdeprensa.es/las-empresas-se-lanzan-a-la-busqueda-y
https://www.notasdeprensa.es/finanzas
https://www.notasdeprensa.es/recursos-humanos
https://www.notasdeprensa.es/sostenibilidad
https://www.notasdeprensa.es
https://www.notasdeprensa.es
http://www.tcpdf.org

