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DXC Technology seune ala Semanadela
Discapacidad de la Fundacion Adecco para construir
una nuevarealidad libre de preguicios

Desde su creacién, DXC Technology promueve la inclusion y la diversidad en su
plantilla como un verdadero valor afladido a sus actividades, una filosofia que esta
presente en todos los procesos de captaciéon y retencién de talento

El préximo viernes, 3 de diciembre, se celebra el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
un marco perfecto para reforzar las acciones dirigidas a lograr su plena inclusion. En este escenario,
DXC Technology ha unido esfuerzos con la Fundacion Adecco para apoyar su Semana de la
Discapacidad 2021.

“Desde nuestra creacion, DXC Technology promueve la inclusién y la diversidad en su plantilla como
un verdadero valor afiadido a nuestras actividades”, afirma Juan Parra, Presidente de DXC
Technology en Espafia y Portugal. “Esta filosofia -afiade- estd presente en todos los procesos de
captacion y retencion de talento y estamos convencidos de que impulsa nuestros resultados, asi como
nuestro impacto en la sociedad. En DXC valoramos cada idea y la persona que hay detras de ella
apoyando a aquellas que puedan tener mas dificultades para acceder al mercado laboral".

El objetivo de esta iniciativa es acelerar el proceso de inclusion sociolaboral de las personas con
discapacidad, a través de mas de 100 talleres formativos en los que los beneficiarios aprenderan a
preparar un curriculum exitoso o a enfrentarse a una entrevista de trabajo.

Ademas, durante estos dias, las personas con discapacidad encontraran en las redes sociales de la
Fundacion Adecco nuevos consejos y pautas clave para poner en practica en su blsqueda de empleo.
En paralelo, a lo largo de esta semana se lanzara un mensaje de sensibilizacién a la sociedad, que
contribuya a erradicar estereotipos que siguen frenando su participacion en todas las esferas sociales.

"Salva a un incrédulo”

La logopeda con pardlisis cerebral Inés Rodriguez y la actriz con sindrome de Down Ana Mencia,
conocida por su participacion en Seforas del (h)AMPA protagonizan los videos de sensibilizacion
“Salva a un incrédulo”, que reflejan, desde el humor, cobmo los prejuicios siguen generando actitudes
de sobreproteccién y/o discriminacion que dificultan el proceso de inclusién. Los videos muestran
situaciones cotidianas en las que dichos prejuicios quedan eclipsados por la actitud, el talento y los
valores de las personas con discapacidad.

Segun Francisco Mesonero, director general de la Fundacion Adecco: “El contexto social es un factor
determinante para garantizar la plena inclusion de las personas con discapacidad. Sin embargo, siguen
imperando estigmas que resultan muy limitantes, ya sea cuando estan definiendo su vocacion, en un
proceso de seleccion, en su desarrollo profesional o en cualquier actividad de su dia a dia. Ahora que
hemos superado el periodo mas dificil de la crisis, se antoja fundamental impulsar un cambio de
mentalidad definitivo para eliminar esos sesgos y prejuicios que obstaculizan la normalizacién y la
igualdad de oportunidades. Esta alianza empresarial y las acciones que llevaremos a cabo, suponen
una gran oportunidad para avanzar en esta direccion”.


https://www.notasdeprensa.es

El video y las empresas colaboradoras pueden consultarse en el enlace: salvaunincredulo.or
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