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VASS redefine su modelo organizativo para afrontar
los retos de su nueva estrategia de crecimiento

La empresa lider en soluciones digitales inicia 2020 con un modelo organizativo
renovado en el que Eduardo Lorente Fuentes y Alvaro Sanchez Pozuelo asumen nuevas
responsabilidades. VASS crea dos grandes areas --Direccidon de Desarrollo de Negocio
y Direccién Internacional-- para definir la estrategia de cada mercado y los objetivos de
negocio de cada pais. Toda la oferta de consultoria estratégica y de transformacion
guedara unificada bajo una unica Gerencia de Consultoria

Mas global, mas escalable y mas maduro. Asi es el nuevo modelo organizativo que la empresa lider en
soluciones digitales VASS ha definido, en este comienzo de afo, para alcanzar los objetivos marcados
en su nueva estrategia de crecimiento.

El nuevo organigrama contempla la creacién de dos grandes areas: Direccion de Desarrollo de
Negocio, liderada por Eduardo Lorente Fuentes, y Direccion Internacional, asumida por Alvaro
Sanchez Pozuelo.

Ambos directores de mercado afrontan el reto, desde sus nuevas responsabilidades, de continuar la
transformacion de la compaifiia haciéndola crecer exponencialmente en los préximos afios.

El nuevo director de Desarrollo de Negocio, Eduardo Lorente Fuentes -que continla al frente también
del mercado de Banca- explica que uno de los desafios mas importantes que asume "es la definicion
de la estrategia y propuesta de valor vertical de VASS acorde a las necesidades de los clientes, asi
como el traslado de este conocimiento, junto a la direccion del Area Internacional, a los paises en los
que operamos".

"Tenemos el reto de posicionar a la compafiia como un auténtico referente dentro del mercado TIC,
para lo que cuento con un gran equipo de profesionales que me ayudard a presentar soluciones
innovadoras y eficientes a nuestros clientes"”, aflade Lorente.

Por su parte, la Direccion Internacional queda bajo la responsabilidad de Alvaro Sanchez Pozuelo,
quien seguira siendo director de Telco & Media y ahora, ademas, aglutinara las operaciones de VASS
en los 8 paises en los que la empresa presidida por Javier Latasa apuesta por "el crecimiento
exponencial en el volumen de negocio y por la continuidad en la aportacion al beneficio del Grupo".

"Trasladar la propuesta de valor sectorial existente en Espafa a las diferentes regiones y aprovechar
las dinamicas positivas entre las diferentes unidades del grupo seran los principales objetivos que
permitirdn asegurar e incrementar los niveles de penetracion de VASS en estos mercados y
aprovechar al maximo la creacién y desarrollo del talento de las diferentes empresas del grupo”,
argumenta Sanchez Pozuelo.
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De forma paralela a la creacion de estas dos grandes areas, toda la oferta de consultoria de Grupo
VASS ha sido agrupada en una Unica Gerencia de Consultoria de Negocio que dirigira Ignacio de
Sopefa dentro del area de Operaciones. Esta tendra el objetivo de aglutinar toda la propuesta de valor
relacionada con los proyectos de consultoria estratégica y de transformacion.

En el resto del equipo directivo de Grupo VASS no ha habido cambios: Gonzalo Trigo sigue asumiendo
su responsabilidad como CTO y Jorge Gonzalez, la de COO.
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