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Salud y Seguridad en el Trabajoy uso de EPI:
Colaboracion de éxito

Cada 28 de abril la Organizacion Internacional del Trabajo celebra el dia mundial de la
Seguridad y la Salud en el Trabajo. Este afio el tema central de la campafia es “Unete a
la construccion de una cultura de la prevencion en materia de SST”. Aunque los EPI
constituyen la ultima medida a adoptar, durante su seleccién y uso es necesaria la
implicacién y el compromiso de todos para asegurar la proteccion de los trabajadores.

Desde la Asociacién esperamos que llegue el dia en que la celebracion de este dia no sea
necesaria. Cuando llegue este dia, significard que las condiciones de trabajo han mejorado de tal
manera que el ganarse el sustento ya no supone un riesgo para la seguridad y/o la salud de los
trabajadores.

Hasta que ese dia llegue, seguiremos viendo con desasosiego la lista de accidentes y enfermedades
profesionales que afio tras afio siguen acrecentando el nimero de personas que se han dejado la vida
o la salud en su puesto de trabajo. Tal y como constatd nuestro Presidente, D. Luis del Corral, durante
la pasada Asamblea General Ordinaria de ASEPAL de marzo de 2015: “Los datos sobre la
accidentabilidad laboral, por desgracia para todos, han aumentado un poco este afio 2014, desde
nuestra Asociacion ya advertiamos que bajar los costes en seguridad, y por ende en los EPIs, de
forma tan drastica supondria un aumento de la accidentabilidad.”

En este sentido, y aunque no deberia ser la Unica de las motivaciones a la hora de realizar e
implantar una estrategia de salud y seguridad en el trabajo, los estudios reflejan que se trata de una
inversion econdmicamente rentable. Asi la Comisién Europea destacaba en su presentacion de
estrategia marco sobre salud y seguridad en el trabajo que las inversiones en esta area pueden
producir unos ratios de retorno que se mueven en un rango entre 1,29 y 2,89 veces lo invertido (3).

Incremento en accidentabilidad y enfermedades profesionales

Pese a que durante los Ultimos afios el descenso en el nimero de accidentes ha copado los titulares
de los medios de comunicacion (olvidando tal vez el descenso de la actividad econdmica nacional),
durante el afio 2014 se ha registrado un incremento en la cifra de accidentes laborales registrados en
Espafia, pasando de los 404.284 accidentes registrados en 2013 a los 426.130 de 2014 (1). Ademas,
es de destacar el incremento en accidentes mortales, los cuales pasaron de los 447 a los 458 en el
mismo periodo.

El dato de enfermedades profesionales es aun peor, ya que segun los datos disponibles en el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, el nimero de partes cerrados por enfermedad profesional
pasé de 7.324 en 2013 a 7.573 en 2014 (2). La llustracién 1 muestra la evolucion de algunas
enfermedades por agente causal. En ella se refleja la triste ironia de que en lo relativo a enfermedades
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profesionales, uno de los colectivos que esta viendo un aumento mas alarmante de las enfermedades
profesionales, es el colectivo dedicado precisamente a preservar la salud de trabajadores y el personal
sanitario.

Destacamos aqui estos datos no como dato negativo 0 pesimista acerca de la realidad de las
condiciones de trabajo en Espafia, sino con el &nimo de despertar las conciencias de todos los actores
involucrados en la mejora de la salud y seguridad en el trabajo para poner coto a este drama social
que acarrea incontables costos sociales. El lema de este afio de la campafia de la Organizacion
Internacional del Trabajo anima a que todos contribuyamos en la construccién del edificio de la salud y
seguridad en el trabajo, y no podria ser mas acertado ya que so6lo con el esfuerzo conjunto y
coordinado de empresarios, trabajadores, sindicatos y administraciones publicas conseguiremos
reducir las cifras de accidentes y enfermedades profesionales que afio tras afio repasamos tristemente
cada 28 de abiril.

ASEPAL atiende a esta llamada, y su Presidente destaca que la asociacion debe “insistir en nuestra
funcion social de dar proteccién a los trabajadores, el cual es el objetivo fundamental de nuestra
asociacion. Este objetivo lo debemos de fomentar y transmitir entre las empresas y trabajadores, en
definitiva ser transmisores de las politicas de seguridad en toda la cadena social.”

El papel de los EPI en la mejora de la salud y seguridad en el trabajo

Los Equipos de Proteccion Individual (EPI) deben constituir la dltima linea de defensa a contemplar
en la lucha contra los accidentes y enfermedades profesionales. Sin embargo, al ser el Gltimo recurso
preventivo, un fallo en el mismo tendra consecuencias inmediatas en la salud y seguridad de los
usuarios.

Desde la Asociacidon siempre insistimos que es absolutamente fundamental una adecuada seleccién y
uso para lograr una proteccion efectiva, y con motivo del dia mundial de la Salud y Seguridad en el
Trabajo, queremos insistir en este hecho, que no por reiterativo deja de ser importante.

Fundamentos para la seleccion de EPI

Cuando se ha tomado la determinacién de hacer uso de los equipos de proteccion individual, la
seleccion y uso de los mismos debe hacerse segun lo dispuesto en el RD 773/1997 sobre la utilizacion
de EPI por los trabajadores. A continuacién se dan algunas indicaciones orientativas de los distintos
pasos a tener en cuenta a la hora de la seleccién y uso de los EPI:

Identificacién y evaluacion de los riesgos:

Identificacion de las tareas a realizar, tipos de riesgos, vias de entrada.



Cuantificacion de la magnitud de la exposicion al riesgo.

Definicién del EPI necesario:

Con los datos anteriores, establecer el nivel de proteccion necesario.
Considerar particularidades asociadas a la tarea y al trabajador.
Identificar los distintos tipos de EPI que pueden cubrir ese riesgo.

Identificar en el mercado las soluciones de proteccion dispobibles.

Uso de los EPI:

Los EPI se utilizaran segun las disposiciones del RD 773/1997.
Se formara a los trabajadores acerca del uso y mantenimiento adecuado de los EPI.

Uso de los EPI segun indicaciones del fabricante.

En todo el proceso de seleccion y uso de los EPI es absolutamente fundamental el contar con el
esfuerzo y compromiso de todos los actores comprometidos en la estrategia de seleccién y uso de los
equipos. Desde el empresario, cuya obligacion es la de evaluar con detenimiento la naturaleza de los
riesgos y las particularidades de la tarea a realizar, hasta los trabajadores y sus representantes, que
seran los que tengan que hacer uso de los equipos para salvaguardar su seguridad y salud. Todos
ellos conforman un equipo, de cuya perfecta integracion y entendimiento dependera el éxito de los
programas de seleccién y uso de EPI. De esta labor conjunta depende en gran medida la seguridad y
salud de los trabajadores durante el uso de EPI.

Conclusiones

Si bien es cierto que los EPI constituyen el Ultimo recurso preventivo al que acudir, a menudo
constituyen lo Unico que se interpone entre el riesgo y la salud y seguridad del usuario. La correcta
seleccién y uso constituye un elemento clave para asegurar la seguridad de los trabajadores.

También en este proceso es absolutamente fundamental que todas las partes implicadas en la
implantacion de la salud y seguridad de la empresa se involucren en el proceso de seleccion de los



EPI y también en que los equipos se utilicen correctamente. Sélo de esta manera conseguiremos
caminar paso a paso en la lucha contra los accidentes y enfermedades profesionales.
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