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L a campana de Navidad sera positiva: se prevén
cercade 1.148.000 contratos, un 7,3% mas que en
2018

Adecco y su divisién Adecco Outsourcing prevén que entre este mes de noviembre y el
proximo mes de enero (ambos incluidos) se firmen en nuestro pais cerca de 1.148.000
contratos de puesta a disposicion (los que realiza el sector), que suponen un 7,3% mas
gue en el mismo periodo de 2017-2018. Una cifra positiva pero que se encuentra
ligeramente por debajo del crecimiento de la campafa en 2018 que fue de un 8%

Pese a la incertidumbre politica y las advertencias del Fondo Monetario Internacional sobre una
desaceleracién econdmica, las previsiones de contratacion para los préximos meses son optimistas y
un afio mas continla la creacion de empleo en nuestro pais. Los Ultimos datos dados a conocer por el
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social son agridulces, con un aumento del nUmero de
parados en el mes de septiembre (+13.907) pero con el crecimiento del nimero de contratos
indefinidos (+11,4%). Continuando esta estela, las previsiones para la campafa de Navidad son
favorables y se espera un aumento de las contrataciones.

Cada afio la campafa navidefia empieza antes, las ventas se incrementan de forma notable desde que
empieza el otofio con la vuelta al cole, y todas las empresas estan ya preparandose para este periodo,
reforzando sus plantillas para hacer frente a la alta demanda. Oficialmente comienza con el Black
Friday el préximo 29 de noviembre y continua hasta el final de las rebajas de enero.

En este contexto, Adecco y su division Adecco Outsourcing prevén que entre este mes de noviembre y
el proximo mes de enero (ambos incluidos) se firmen en nuestro pais cerca de 1.148.000 contratos de
puesta a disposicion (los que realiza el sector), que suponen un 7,3% mas que en el mismo periodo de
2018-2019. Una cifra positiva pero que se encuentra ligeramente por debajo del crecimiento de la
campanfa de 2018 que fue de un 8%.

En palabras de Carlos Villacastin, director de Adecco Staffing: “estamos atravesando un periodo de
mucha incertidumbre en los mercados (elecciones, indicadores econOmicos que se estan
desacelerando) y como no puede ser de otra forma, también en el mercado de trabajo. Los indicadores
adelantados como el PMI Industrial no han sido muy positivos y eso prevé una situacion de
desaceleracién econdmica. A pesar de ello, prevemos una campafia de contratacion navidefa positiva
porque el Trabajo Temporal permite a las empresas flexibilizar la fuerza laboral y creemos que es una
muy buena solucién para momentos de incertidumbre como los actuales”.

Se alcanzaran cifras récord, pero se ralentizara el crecimiento

La campafia de Navidad de este afio generara un 7,3% mas de contratos de los que se firmaron en
2018 y enero de 2019. En total, se espera que las empresas generen 1.147.890 puestos de trabajo


https://www.notasdeprensa.es

durante estos tres meses, lo que supone una cifra récord en niumero de contratos vinculados a este
periodo.

Sin embargo, atendiendo al incremento interanual, estos datos sitlan en una ligera ralentizacién de la
creacion de empleo, pues el incremento esperado es ligeramente menor al que se consiguidé un afio
atras (+8%).

Antes de la crisis econdmica, este periodo de contratacion suponia la creacion de mas de 600.000
contratos, con incrementos interanuales de dos digitos. En los afios 2006 y 2007, el crecimiento
empez6 a ser mas moderado, como una antesala de lo que sucederia a partir de 2008, afio en que
estalld la recesion y la contratacion en estos meses se desplomé un 35,6%, quedando el nimero de
contratos por debajo de los 425.000. Este afio no fue nefasto solo para la campafia de Navidad, sino
gue supuso el peor afio para el empleo en Espafia (el paro crecié en un millon de personas, algo que
no se habia registrado nunca antes en nuestro pais).

Los afios 2009 y 2010 trajeron incrementos en la contratacion en esta campafia, aunque el desempleo
siguiese creciendo a nivel general en todo el pais. La reduccién de las plantillas hizo necesario reforzar
de nuevo posiciones concretas en estos meses de mas actividad. Sin embargo, en 2011 y 2012
volvieron a descender las contrataciones.

No fue hasta el afio 2013 que la campafia volvié a impulsar la creacion de empleo con un incremento
interanual de un 19,6%, el mayor en una década, con lo que se recuperaron las cifras de contratacion
superiores a las 630.000 firmas. Desde entonces, todos los afios los crecimientos en la contratacion
han sido de dos digitos hasta la campafia de 2017-2018, cuando la contratacién tan solo crecié un
4,8% (un 13% lo habia hecho el afio anterior).

En 2019, el resultado de la campafia fue mucho mejor a la previsién lanzada: las grandes empresas
del sector hablaron de crecimientos de un 4,5% en la contratacion y finalmente el nUmero de contratos
crecio un 8,1%.

Este afio, la tendencia hacia la desaceleracion en la creacién de empleo que se ha visto durante los
tres primeros trimestres del afio tendra un impacto menor en la campafa de Navidad. Las previsiones
indican una variacion interanual positiva, pero algo inferior a los datos de enero de 2019.

Aun asi, seguira siendo un periodo de crecimiento laboral y apoyo a la contratacién de personal,
vinculado a la flexibilidad de soluciones como el trabajo temporal y el outsourcing que tienen su mayor
razén de ser en campafas coyunturales como la que ocupa.

En cuanto a la distribucién autonémica de la campafa de Navidad, si se atiende al incremento
interanual de la contratacion, la Comunidad de Madrid es la regidon espafiola que experimentara
mayores incrementos, pues las previsiones apuntan que se generaran un 15% mas de empleos que en
2018. Le siguen Catalufia, con un crecimiento del 9,5%, y Castilla-La Mancha, con un 9% més de



contratos que el afio pasado.

Solo dos comunidades autbnomas mas prevén un incremento interanual en la contratacion navidena
igual o superior a la media de todo el pais (+7,3%): Castillay Ledn (+8%) y Galicia (+7,3%).

A continuacion, hay un grupo de comunidades que creceran por encima del 5% con respecto a la
anterior campafia: Extremadura (+7,2%), Baleares (+7%), muy cerca del incremento nacional las dos;
Andalucia (+6,3%), la Comunidad Valenciana (+5,7%) y Aragon (5,3%). Inmediatamente después de
ellas esta la Regidn de Murcia, con un aumento en la contratacion del 4%.

Hay un pequefio grupo de autonomias que creceran en menor medida. Es el caso de Cantabria y La
Rioja, con un +1,5% cada una, y Canarias y Navarra, con un +1% cada una.

Finalmente, dos son las autonomias que menos incrementaran sus contratos, el Pais Vasco, que lo
hara en un +0,6% y el caso de Asturias, cuyo numero de empleos no cambia con respecto al afio
pasado pues se espera mantener las cifras del afio anterior y no incrementar sus contratos
interanualmente (pero si con respecto a otros meses del afio).

En cambio, si se atiende a la cifra absoluta de contratos previstos para la campafa navidefa, un afio
mas Catalufia se sitla a la cabeza de las previsiones, siendo la comunidad autbnoma que mas
contrataciones realice, por encima de las 214.700.

Tras ella, seran la Comunidad de Madrid, con casi 188.000 contratos, la Comunidad Valenciana, con
144.500, y la Region de Murcia, con 143.500, quienes mejores cifras alcancen estos meses. Entre las
cuatro aglutinan practicamente la mitad de las contrataciones que se haran en estos tres meses. Muy
de cerca les sigue Andalucia, con mas de 114.000 nuevos empleos.

A partir de este punto, las contrataciones descienden notablemente en cuanto a nUmero absoluto de
contratos firmados. Aqui se ubican Castilla y Ledn, con cerca de 54.000 contratos, el Pais Vasco, méas
de 51.500, Galicia, cerca de 49.000 y Castilla- La Mancha, mas de 38.000, y que este afio
previsiblemente adelantara a Aragon en nimero de contratos. Esta Ultima region y Canarias esperan
firmar alrededor de 37.400 contratos en esta campaiia.

Hacia la mitad baja de la tabla se sittan Navarra, donde se esperan alcanzar las 27.100
contrataciones, Cantabria, con 20.600, y Asturias, con la prevision de 10.700 nuevos empleos, un caso
excepcional este afio, ya que no se prevén incrementos interanuales, como se acaba de ver.

El ranking autonémico lo cierran las comunidades autonomas de La Rioja, con algo mas de 8.000
nuevos empleos, Baleares, por encima de los 5.300, y Extremadura, con 3.500.
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