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El reto de Empresa Saludable de la multinacional
Virgin llega a Espana dela mano de CTAIMA

La consultora de base tecnoldgica CTAIMA Outsourcing & Consulting SL se ha
convertido en empresa embajadora en Espafa para Virgin Pulse, empresa parte del
Grupo Virgin. La empresa de Sir Richard Branson ha popularizado una plataforma que
utiliza la Gamificacion para implicar a los empleados, de forma colectiva, en la adopcion
de habitos saludables que les permitan prosperar en el trabajo y en todos los aspectos
de lavida, a partir de objetivos medibles.

Se trata de una iniciativa que ya esta implantada a nivel global con la que Virgin Pulse esta ayudando a
cambiar vidas y negocios en todo el mundo. Ya son mas de 2.200 organizaciones -entre las que
destacan compafiias listadas en Fortune 500 y Best Places to Work-, las que han seleccionado las
soluciones de Virgin Pulse para mejorar el compromiso y bienestar de sus trabajadores.

Virgin Pulse acaba de lanzar su nuevo reto a escala global y desde esta semana, miles de
trabajadores formula estrategias para sumar pasos y alcanzar sus objetivos saludables. En el ultimo
Global Challenge, desarrollado en mayo, la compafia de Sir Richard Branson consiguié reunir a mas
de 400.000 miembros de 1.500 empresas de 185 paises de todo el mundo y desde su puesta en
marcha hace 13 afios ya han participado mas de 2'4 millones de trabajadores. Los objetivos que ahora
perseguiran de forma conjunta Virgin Pulse y CTAIMA son, entre otros:

Reducir los costes de salud de las empresas

Mejorar el bienestar, compromiso y la productividad de los trabajadores
Construir una cultura de gran empresa

Integrar y optimizar beneficios e inversiones de RRHH

Visibilizar el compromiso con el bienestar de los trabajadores

La aplicacion Virgin Pulse se enmarca en la oferta disefiada por el Grupo CTAIMA dentro de su linea
de consultoria especializada en la implantacion del Sistema de Gestion de Empresa Saludable. El
Grupo CTAIMA ya dispone de soluciones informaticas numero 1 en el mercado espafiol en materia de
prevencion de riesgos laborales y coordinacion de actividades empresariales y desde hace afios
asesora e implanta diferentes sistemas de gestion en las empresas orientandolas a la mejora continua
en calidad, medioambiente, seguridad industrial o prevencién de riesgos laborales. “CTAIMA Empresa
Feliz y Saludable es el paso mas logico que nuestro grupo podia dar después de llevar afios
trabajando codo con codo con las empresas lideres del mercado espafiol para garantizar la salud de
los trabajadores y ahora buscamos impulsar un nuevo paradigma” sefialaba lolanda Gatell, fundadora
y CEO de CTAIMA. De hecho, la consultora ya colabora con diversas empresas espafiolas
ayudandolas a adoptar el modelo Empresa Saludable de la OMS, con el que las empresas fomentan
una plantilla saludable, feliz y comprometida.

Los resultados de Virgin Pulse vienen avalados por los propios participantes de sus retos globales y es
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gue un 65% de los trabajadores aseguraron que Virgin Pulse hizo de su organizacion un mejor lugar de
trabajo, el 69% afirmaron haber reducido su estrés y un 75% de los usuarios aseguran que mejoraron
su capacidad de trabajo en equipo.
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