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Cezanne Softwar e presenta su suite Enterprise 8.5
con nuevas funcionalidadesy megoras estructurales

La nueva version implica una evolucion significativa de la suite Cezanne Enterprise
hacia las areas de gestion del talento al introducir nuevas funcionalidades relacionadas
con el Social Recruiting y el Pay Review, practicas que por su simplicidad y la
flexibilidad que ofrecen, se presentan como elementos clave para la gestion de los
recursos estratégicos en el desarrollo del negocio.

Madrid, 08 de febrero de 2013.- Cezanne Software, especialista en el desarrollo y comercializacion de

software de gestion de recursos humanos (RRHH), anuncia el lanzamiento de su suite Enterprise 8.5
gue mejora, actualiza y complementa la suite Cezanne Enterprise, enfocada a la gestion de los
recursos humanos en las grandes cuentas.

Con esta nueva version Cezanne Enterprise avanza aun mas en la evolucion de las soluciones que
aporta para la gestion del talento al introducir nuevas funcionalidades relacionadas principalmente con
el Social Recruiting y el Pay Review. En ambos casos, se trata de practicas muy habituales que por su
simplicidad y la flexibilidad que aportan se presentan como dos elementos fundamentales para la
gestion de los recursos estratégicos en el desarrollo del negocio.

La suite 8.5 introduce 15 mejoras y 2 nuevas funcionalidades: Por un lado, la integracién con la
aplicacion Apply with Linkedin, para el modulo de seleccién y, por otro, una nueva version del médulo
Pay Review, la aplicacion colaborativa de Cezanne Enterprise que mejora la eficiencia y la eficacia del
proceso de revision salarial.

Como explica Angel Nicolas, Director de Servicios de Cezanne Software Ibérica para Espafia y
Latinoamérica “llevamos meses trabajando en la nueva release que ahora presentamos. Nuestro
objetivo ha sido acompasar las mejoras funcionales con la introduccién de nuevas funcionalidades que
cubran las necesidades que van surgiendo en el ambito de la gestion del talento. Como siempre
hemos buscado la alineaciéon de los intereses de los managers y los intereses de los propios
empleados asi como facilitar el acceso a nuevas fuentes de seleccion y gestién de personal, muy
especialmente, en lo referido a analisis y revision salarial, aspectos muy sensibles en cualquier
organizacion”.

En cuanto a las mejoras funcionales incluidas en la suite de Cezanne Enterprise destacan la
optimizacion de su plataforma que ahora incorpora acciones sincronizadas a sus workflows y la
funcionalidad olvido de contrasefia.

Por otra parte, ademas de la revision funcional, se incluye una actualizaciéon tecnolbgica para
asegurar la compatibilidad con Oracle 11R2 y BOXI 3.1 SPS.
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Acerca de Cezanne Software

Cezanne Software proporciona soluciones punteras en la gestion del Capital Humano que ayudan a
las organizaciones a gestionar el desarrollo de sus empleados y a recompensar y retener a los
mejores.

Con mas de 10 afios de experiencia en el desarrollo de soluciones para la gestion del Talento, y mas
de 700 clientes en 21 paises, Cezanne Software tiene como compromiso la calidad del servicio a sus
clientes. www.cezannesw.com/es
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