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Arranca la segunda edicion de Desafio PRO, un
proyecto de la Fundacion United Way, Lilly y Punto
JES para prevenir e fracaso escolar atraves del
emprendimiento social

Hasta 22 voluntarios de Lilly guiaran a mas de 150 jévenes de un instituto de
Alcobendas para que respondan al desafio de poner en marcha proyectos, trabajando
diferentes habilidades como el trabajo en equipo, las dotes de liderazgo o las
habilidades comunicativas. El racismo, la violencia de género, el cuidado de los
animales y la soledad en los adolescentes fueron algunos de los temas sobre los que
se trabajaron en la primera edicion

La Fundacién United Way Espafa, la asociacién Punto JES y la empresa farmacéutica Lilly han
iniciado por segundo afio consecutivo el proyecto Desafio PRO, una iniciativa que tiene como objetivo
prevenir el fracaso escolar a través del emprendimiento social y el desarrollo de las capacidades (soft
skills) de los jévenes. La actividad se realiza en colaboracion con el instituto Severo Ochoa de
Alcobendas y se extendera desde diciembre hasta mayo del afio proximo.

A través de la iniciativa Desafio PRO, 22 voluntarios de Lilly acompafardn a 151 estudiantes de
tercero y cuarto de la ESO, y Formacion Profesional Basica a que desarrollen sus habilidades y sean
conscientes de sus capacidades para que puedan elegir en qué formarse.

Desafio PRO arranca lanzando a los estudiantes la pregunta “¢,Qué quieres cambiar de tu entorno en
relacion con la salud y el bienestar?” El afio pasado surgieron ideas diversas como trabajar sobre la
reduccion del uso de la techologia en el @mbito doméstico, el fomento de la diversidad, la eliminacion
de la violencia en los centros escolares, la mejora de la higiene en los mismos o la prevencién de la
violencia de género y el abandono de animales mediante la educacion.

El proyecto se basa en tres pilares: la innovacion y diversidad pedagdgica como herramienta para el
empoderamiento de los estudiantes, el uso de sus capacidades para emprender proyectos que
supongan un cambio social enfocado a la salud y la involucracién de los voluntarios de la compaifiia,
los profesores y los alumnos para conseguir disefiar soluciones con potencial para ser implementadas.

“Gracias a proyectos como Desafio PRO se promueve que los jovenes se conozcan mejor y sean mas
conscientes de sus capacidades y de su papel como agentes del cambio. Con ello, conseguimos que
se sientan miembros claves de la Comunidad y se perciban a si mismos como generadores de
soluciones de valor”, ha destacado Marina Fuentes, CEO de United Way en Espafia.

La iniciativa se enmarca en el Proyecto global Youth Challenge, desarrollado por la fundacion desde
hace afios en diferentes paises en los que trabaja con institutos con altos indices de fracaso y
abandono escolar. Su intencion es llevar a cabo programas con alumnos de los ultimos cursos de
secundaria y Formacion Profesional en los que es crucial la motivacion y la orientacion para tomar
decisiones sobre su futuro mas cercano, haciendo especialmente hincapié en areas de
autoconocimiento y mejora de la autoestima.
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